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ATA DO EDITAL DE SELECAO n° 001/2026/IVH

Processo Seletivo Simplificado
Contratacao de Pessoa Juridica

A Comissao de avaliagdo do Instituto Vladimir Herzog vem por meio deste, divulgar o
resultado do processo seletivo simplificado do Edital n® 001/2025/IVH publicado no site
da instituicdo no endereco vladimirherzog.org na aba de Oportunidades, para contratagao
de prestadores de servicos de Coordenador de Projetos, assistente de projetos,
coordenador de pesquisa e assistente de pesquisa para o projeto “Repositorio da
Producdo sobre Chacinas no Brasil”, Termo de Fomento 977821/2025 — proposta
29508/2025, por meio da parceria formalizada entre o Ministério dos Direitos Humanos
e Cidadania e Instituto Vladimir Herzog.

Conforme estabelecido no cronograma do presente edital, foi recebida a documentagao
valida dos seguintes interessados:

Coordenador de Projetos:
LORRANE CAMPOS RODRIGUES 37165446800 - CNPJ 25.063.408/0001-33

Assistente de Projetos:
43.519.440 MAYARA DE LARA TEIXEIRA DE SOUZA - CNPJ 43.519.440/0001-62

Coordenador de Pesquisa:
59.118.939 CLARA GOMES POLYCARPO PERES - CNPJ 59.118.939/0001-06
64.856.518 MATHEUS VITORINO MACHADO - CNPJ 64.856.518/0001-04

Assistente de Pesquisa:

56.956.788 ANNA CLARA PEREIRA SOARES - CNPJ 56.956.788/0001-69
AM INFORMACAO E SERVICO LTDA - CNPJ 57.751.302/0001-19

Tendo sido selecionada as seguintes pessoas juridica:

Coordenador de Projetos:
LORRANE CAMPOS RODRIGUES 37165446800 - CNPJ 25.063.408/0001-33

Assistente de Projetos:
43.519.440 MAYARA DE LARA TEIXEIRA DE SOUZA - CNPJ 43.519.440/0001-62

Coordenador de Pesquisa:
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59.118.939 CLARA GOMES POLYCARPO PERES - CNPJ 59.118.939/0001-06

Assistente de Pesquisa:
56.956.788 ANNA CLARA PEREIRA SOARES - CNPJ 56.956.788/0001-69

O processo de sele¢do teve como critério de avaliacdo a experiéncia do profissional,
tendo sido selecionado a pessoa juridica que mais se adequa. Ap6s a homologacgdo do
resultado pela diretoria, serd publicado para proporcionar a eficiéncia e transparéncia do

processo seletivo.



