


RESPEITAR E PRECISO!

O Instituto Vladimir Herzog (IVH) tem como missao institucional contribuir para o
engajamento da sociedade na cultura de Justica, Liberdade, Democracia e Dignidade
Humana e entende que a Educacdao em Direitos Humanos (EDH) é essencial na
construcao de uma sociedade pautada pelos seus valores, estando, portanto,
comprometido com a realizacdo das orientagdes contidas nos documentos oficiais que
regem esse campo: o Plano Nacional de Educacao em Direitos Humanos e as Diretrizes
Nacionais para a Educacao em Direitos Humanos.

Assim, o IVH criou o projeto Respeitar é Preciso!, cujo objetivo é disseminar a cultura de
EDH nas escolas, como uma das formas de sua atuacao para concretizar seu
compromisso ético e politico, promovendo o respeito mutuo e o respeito a diversidade,
para enfrentar os diferentes tipos de violéncia na convivéncia escolar em busca da
igualdade de direitos entre as pessoas.

A seguir, apresentamos um pouco mais do projeto Respeitar é Preciso!, cuja estrutura
metodolégica consolidada foi pensada para ser flexivel e adaptavel ao contexto de
diferentes localidades. Entendemos que este desenho individual deva ser discutido e
desenvolvido em parceria com a Secretaria Municipal da Educacao local, buscando um
formato de implementacao que possa atender a diversidade dos educadores e
profissionais da educacao, bem como as demandas educacionais do municipio que se
inserem no contexto atual.




O RESPEITAR E PRECISO!

O Respeitar é Preciso! é um projeto da drea de educacao do Instituto Vladimir
Herzog e foi criado para disseminar a cultura de educacao em direitos humanos nas
escolas publicas, trabalhando com educadores desde a creche até o final da edu-
cacdo basica para a adoc¢do do respeito mutuo e do respeito a diversidade e repu-
diando assim qualquer forma de violéncia no convivio escolar.

O projeto acontece por meio de acdes de formacao presencial e online (através do
Portal Respeitar é Preciso!), apoiadas em um conjunto de materiais inéditos, desen-
volvidos pelo projeto, os Cadernos do Respeitar!.

O foco na educacgao em valores acontece no convivio escolar e nas praticas de sala
de aula, trabalhando transversalmente nas a¢des formativas, buscando promover a
cultura de Educacgdao em Direitos Humanos nas escolas.

O Respeitar é Preciso! compreende que a formacao de sujeitos de
direito contribui diretamente para a adoc¢ao do respeito a diversidade
cultural, familiar, geracional, de condicao de saude fisica ou mental, de
étnico-racial, credo, género, sexualidade, origem, entre outros, como
base da convivéncia e da integracao no cotidiano escolar.




OBJETIVOS DO RESPEITAR E PRECISO!

Disseminar a cultura de Educacao em Direitos Humanos nas escolas, por
meio da adogao do respeito mutuo e a diversidade;

Contribuir para o aprofundamento da compreensao do significado de
® Direitos Humanos como uma exigéncia da democracia e sua relagao
necessaria com a educacao desde a primeira infancia;

Promover trabalho pedagdgico para que, com o tempo, sejam enfrentadas
situacoes de violéncia na comunidade escolar;

Orientar os educadores para a reflexao sobre situacdes do convivio escolar,
® buscando formas de superacao e para inclusao da Educacao em Direitos
Humanos nos projetos politicos-pedagdgicos (PPPs).

HISTORICO

Desde 2014 o Respeitar é Preciso! atua na rede publica municipal de Sao Paulo e,
de la pra cd, jd impactou gestores, docentes, estudantes, funcionarios e familiares
de mais de 1500 escolas com atividades de formacao e subsidios online. Em 2016,
passou a ser desenvolvido em parceria com a Secretaria Municipal de Educacao
de Sao Paulo (SME/SP) com as Comissdes de Mediacao de Conflitos das unidades
escolares, regulamentadas a partir do Decreto no 56.560, de 28 de outubro de
2015. Em 2018 os cursos de formacao do Respeitar é Preciso! foram legitimados
pela politica da Secretaria Municipal de Educacao de Sao Paulo, (SME/SP) garan-
tindo pontuacao na carreira dos cursistas participantes. Ja em 2019, o projeto
ampliou sua atuacgao e iniciou atividades na cidade de Goiana, Pernambuco.

Durante toda a sua implementacdo e execucao, o Respeit-
ar é Preciso! adquiriu extrema relevancia no contexto das
politicas educacionais com vistas ao desenvolvimento de
um projeto de educagdao em valores como processo
continuo de difusao da cultura de Educacao em Direitos
Humanos nas escolas.




LINHA DO TEMPO

2014

Nasce o projeto na Secretaria Municipal de
Direitos Humanos e Cidadania - SP, com a
realizacao de pesquisa exploratéria com
diferentes atores do ambiente escolar para
levantamento de questodes reais de violéncia que
afligem o convivio escolar e elaboracdao de
material pedagdgico proprio - os Cadernos do
Respeitar!.

2015

O projeto foi realizado em 21 escolas em areas de vulnerabilidade social
da rede municipal de Sdo Paulo, com acdes de formacao para os
mobilizadores de cada escola. Recebeu o Prémio de Direitos Humanos
da Presidéncia da Republica.

2016

O Respeitar foi adotado pela Secretaria Municipal de
Educacao de Sao Paulo e expandido para 100% da rede,
ampliando as formacgdes presenciais e contetdo online. Os
Cadernos passam por atualizacao, ganhando nova edicao.




2018

As acbes presenciais passam a acontecer com
as Comissoes de Mediacao de Conflitos das 13
Diretorias Regionais de Ensino da capital
paulista, além da expansao das a¢des online.
Os Cadernos ganham nova edicao ampliada.

2019

As formacoes do Respeitar é Preciso! entram para a politica
da SME/SP, garantindo pontuacao para os participantes da
rede. Com patrocinio da iniciativa privada (Klabin S/A) tem
inicio a producao de materiais do projeto com abrangéncia
nacional (Cadernos e Portal), além de atuacao presencial em
Goiana/PE.

2020

As acbes presenciais previstas foram adaptadas para o
formato online, em funcao da pandemia de coronavirus. Para
tanto, o Portal do projeto passou a comportar um ambiente
virtual de aprendizagem destinado as atividades na
modalidade de Educacdo a Distancia (EaD), numa area
interna destinada aos cursistas.




ACOES

A Educacdo em Direitos Humanos (EDH) pressupde um processo que envolve
coracoes e mentes, muita reflexao e vivéncias para que os valores de respeito mutuo
possam ser trabalhados no decorrer do tempo.

Como é da propria natureza da EDH ser continua e permanente, o projeto se propde
a abordar conteudos e praticas a partir dos desafios que vém se colocando para os
profissionais da educacao, como o sofrimento e as violéncias psiquicas, de raca e de
género, entre outros; assim como ampliar o alcance dentro da rede publica de
ensino para promover o enraizamento da cultura de EDH nas unidades
educacionais como parte intrinseca dos Projetos Politicos Pedagégicos (PPP) das
unidades.

A metodologia de trabalho tem como base o material disponibilizado no Portal
Respeitar é Preciso!, incluindo uma area restrita para cursistas, bem como o
conteudo dos Cadernos do Respeitar!. A partir dessa base, sdo desenhados cursos
de formacdo adaptados para as condi¢des locais do municipio, mantendo a
consonancia com os valores e orientacbes definidos pelos documentos da
Secretaria Municipal de Educacdao - funcionando também como acdo de
implementagao de suas politicas.

FORMACOES

Sao consideradas a¢Oes formativas as diferentes atividades do projeto realizadas
com o seu publico direta ou indiretamente, de forma presencial, semipresencial ou
no modelo EaD e nos espacos on-line de disseminacao de contetidos e valores, uma
vez que todas elas pautam-se pela perspectiva de promover a cultura profissional de
Educacao em Direitos Humanos (EDH) entre os educadores, tanto reflexiva quanto
praticamente.

Os cursos sao o eixo estrutural do projeto, garantindo processos formativos
consistentes para a implementac¢ao da Educacao em Direitos Humanos nas escolas.
Em funcao do contexto da pandemia e o consequente quadro de instabilidade em
relacao as possibilidades de atividades presenciais, os cursos aqui propostos sao
pensados nas modalidades semipresencial e EAD.

As tecnologias atuais permitem diferentes formas de organizacao de acdes
formativas on-line, o que possibilita uma troca proficua entre os participantes, o uso
de diferentes recursos didaticos e o tratamento adequado das tematicas em pauta.
Além disso, também permite flexibilidade de horario e local, o que favorece a
participacao de um numero maior de educadores e a expansao do publico alvo.



"O curso Respeitar é Preciso! possibilitou que eu refletisse sobre o
quanto as estruturas organizacionais e institucionais que estao
presentes nos espacos das escolas, podem e devem contribuir para uma
pratica pedagogica democratica, e que fortaleca a pratica de mediacao
de conflitos ndo apenas entre os discentes, docentes, gestores, enfim,
toda a comunidade escolar".

Fabiana Luz, Professora de Fundamental Il e Ensino médio

"O curso Respeitar é Preciso! ampliou meus conhecimentos em
educacao em direitos humanos, além de mostrar possibilidades de
realizar agdes concretas no ambiente escolar, tanto na formacgao docente
e da equipe de apoio, quanto no trabalho com as criancas.

Margareth Moreira Floria Baumgaertner, Diretora de escola Fundamental |

"Os cursos Respeitar é Preciso! contribuiram de forma potente tanto para
minha formacao pessoal quanto profissional. No6s, como gestores e
educadores de escola publica temos a responsabilidade e o dever de
levar o debate e as reflexdes da educacdao em direitos humanos para
dentro das nossas unidades escolares".

Diego Leite Braga, Professor de Fundamental Il e Ensino Médio



OS CADERNOS RESPEITAR!

O material Respeitar é Preciso! foi produzido pela equipe de educacao do Instituto
Vladimir Herzog com base em uma pesquisa realizada com professoras e
professores, estudantes, gestoras e gestores, profissionais de apoio, familiares e
outros atores das comunidades escolares.

A equipe também usou o didlogo com cerca de mil educadores participantes do
curso Respeitar é Preciso! para complementar o conteddo. Em 2019, o material
ganhou versao nacional, trazendo questdes urgentes do cotidiano escolar. Todo o
material do projeto esta disponivel online por meio de seu portal
(respeitarepreciso.org.br).

A colecao é composta por sete volumes e aborda temas relacionados aos valores da
educacao em direitos humanos no contexto do convivio escolar e que se mostram
urgentes de serem trabalhados: EDH para todas as idades; Respeito na Escola;
Diversidade e Discriminacdao; Respeito e Humilhacdo; Sujeitos de Direito;
Democracia na Escola e Mediacao de Conflitos.

Nos cadernos ha sugestdes de atividades e reflexdes para serem feitas com o
propdsito de aprimorar as relacdes existentes na escola e seu entorno.

EDH PARA TODAS AS IDADES: Este caderno faz parte da terceira edicao do
conjunto de publicacdes do Projeto Respeitar é Preciso!, que busca compartilhar
orientagOes, subsidios e sugestdes para implementar a cultura da Educacao em
Direitos Humanos (EDH) nas escolas da Rede Municipal de Ensino.

RESPEITO NA ESCOLA: As atividades deste caderno foram elaboradas com a
finalidade de subsidiar os educadores na promoc¢dao de um movimento formativo,
coletivo e autdbnomo, que repercuta na qualidade da vida cotidiana de todos os
integrantes da comunidade escolar.

DIVERSIDADE E DISCRIMINACAO: Preconceitos e discriminacdes sao produzidos
social e historicamente e perpassam os diferentes ambitos da vida coletiva, estando
presentes também no convivio escolar. O Projeto Respeitar é Preciso! entende essa
questdo como um ponto fundamental da Educacdo em Direitos Humanos e, no
caderno Diversidade e Discriminacao, traz uma abordagem geral da discriminacao
de todo e qualquer tipo, do respeito ao outro e a si proprio, do convivio pacifico e,
principalmente, da valorizacao da diversidade.




RESPEITO E HUMILHACAO: No caderno o tema é tratado do ponto de vista das
relacdes interpessoais e das praticas no cotidiano escolar como elas acontecem e
quais consequéncias negativas trazem, nao apenas para cada individuo humilhado,
mas para a escola. A escola perde com o isolamento e com o possivel ressentimento
das vitimas, que podem desistir da participacao no coletivo, e também perde
quando o ambiente fica pesado ou insensivel diante da recorréncia de casos
penosos. Contudo, ha maneiras eficazes e respeitosas para o enfrentamento desses
problemas.

SUJEITOS DE DIREITO: Este caderno traz o desafio de abordar o tema “sujeitos de
direito”, nocao aparentemente abstrata, mas que ganha sentido no campo
educacional. Esse tema tem especial importancia para a constituicdio de uma
sociedade democratica. Para que a democracia “funcione” segundo os principios
dos Direitos Humanos, para que se efetive na vida real, além das regras formais, é
preciso que as cidadas e os cidadaos (todas e todos nés) escolham viver de acordo
com esses principios e afirmar seus valores, assumir o reconhecimento da
importancia da sua implementacao e a defesa contra a sua violacgao.

DEMOCRACIA NA ESCOLA: O objetivo do caderno Democracia na Escola é
contribuir para a articulacdo da reflexdo tedrica e das praticas pedagdgicas de
orientacdo democratica, com a intencao de subsidiar as educadoras e os
educadores na construcao da escola como espaco participativo e de Educagdao em
Direitos Humanos para todas e todos.

MEDIACAO DE CONFLITOS: A Mediacdo de Conflitos é tomada aqui como uma
ideia, uma concepcao para orientar as praticas cotidianas de todos os educadores e,
com isso, construir uma cultura educacional para compreender e atuar nas
situacoes do dia a dia que compdem o convivio escolar. Essa cultura é a propria
Educacao em Direitos Humanos, baseada no ensino dos valores da dignidade
humana, da justica da cnlidariedade e do recneita mittiin




PORTAL RESPEITAR E PRECISO!
COMUNICACAO

O Portal Respeitar é Preciso! tem como objetivo principal ser uma referéncia sobre
Educacao em Direitos Humanos ao dar visibilidade aos conteidos do projeto e, para
tanto, sua estrutura foi organizada para dialogar com a realidade da comunidade
escolar - o publico-alvo prioritario do projeto. Deste modo, o portal foi idealizado
sob cinco eixos de acao:

- Ser espaco de debate;

- Ser espaco de formacao;

- Conter biblioteca e repositério de contelddo sobre Educacao em
Direitos Humanos;

- Servir de plataforma que dé visibilidade ao projeto;

- Ser espaco de divulgacao de boas praticas de educacao em direitos
humanos.

Os conteuldos disponiveis na plataforma on-line também servem como subsidios
das formacodes presenciais e EAD do projeto e para alimentar as redes sociais, uma
vez que sensibilizam integrantes da rede municipal, bem como educadoras e
educadores e interessados em educagao em direitos humanos em geral.

Apresentamos aqui propostas de acdes de comunicacao que contemplam o Portal
e apoiam e potencializam as formacdes. A partir da implementacao desta proposta
sera elaborado um Plano de Comunicacao Respeitar é Preciso! com cronograma de
execucao definido.

Videos com temas da formagdo - gestao de producdo, gravacao, edicao e
finalizacao de videos para serem usados nas formacdes presenciais ou EaD, de
acordo com temas a serem definidos pela equipe pedagdgica do projeto, e que
também serdo disponibilizados na Biblioteca do Portal, bem como divulgados nas
redes sociais conforme calendario de postagens.

Artigos - gestao da producao de artigos por especialistas a partir da definicao de
cronograma junto a equipe pedagdgica a serem usados no projeto como material
de apoio nas formacdes. Caberda a comunicacdo fazer a producdo e
acompanhamento dos artigos, desde a demanda ao especialista até a aprovacao
final, publicacao no Portal e divulgacdo nas redes.

Entrevistas - producao de entrevistas com especialistas sobre os temas a serem
tratados nas formacdes, com convidados para tratar de assuntos relevantes da
atualidade no contexto da educagao em direitos humanos. As entrevistas podem
ser realizadas em texto, dudio ou video.



Campanhas - as campanhas tém como objetivo pautar e sensibilizar os educadores
para uma maior compreensao de algumas tematicas de EDH presentes nas escolas,
subsidiando-os com conteldos conceituais, contextuais e praticos. Os temas serao
detectados no desenvolvimento das formagdes e apresentados em pequenos
artigos, entrevistas, matérias/reportagens em texto e video. O conjunto das
campanhas deve articular experiéncias de escolas, fundamentacao tedrica, dados
de pesquisa e bibliografia. Os conteldos serao disseminados por meio do site e
redes sociais.

Série Respeitar é Preciso! de podcasts - o arco narrativo para a Série Respeitar é
Preciso! de podcasts tera como base os sete Cadernos do Respeitar!: Democracia na
Escola, Diversidade e Discriminagao, EDH para todas as idades, Respeito na Escola,
Respeito e Humilhacao, Mediacao de Conflitos, Sujeitos de Direito. Para cada um
deles, serdao produzidos episédios de podcast, contando com um mediador, a
equipe de formadores e convidados especialistas sobre os temas em questao.

Atualizacdo da drea de noticias - drea destinada a publicacdo de noticias sobre
educacao em direitos humanos envolvendo a rede municipal de educacao, outras
instituicdes ou as acdes do proprio projeto Respeitar é Preciso!. Esta atividade é
recorrente ao longo de todo o projeto.

Assessoria as unidades escolares - cabem ao Portal e as redes sociais do Respeitar
é Preciso! serem espaco de didlogo, interlocucao e atendimento de duvidas de
integrantes da rede municipal de ensino. O acompanhamento de interacbes e
solucdo de possiveis dificuldades relacionadas a navegacao do Portal faz parte da
assessoria destinada as unidades escolares - bem como do publico em geral
interessado nos conteudos disponibilizados pelo projeto.

Divulgacao de contetidos e acoes nas redes sociais - desde 2019 o Respeitar é
Preciso! passou a ter, além do ja utilizado Canal de Youtube (usado como repositério
de videos) os canais de Facebook e Instagram, utilizados para serem espacos de
divulgacdo de acbes e conteudos, interagdes com o publico em geral e
engajamento com interessados em educacao em direitos humanos.

O trabalho nas redes sociais também visa fazer chegar até os educadores os
conteudos e noticias do projeto, mantendo assim a presenca constante do tema da
EDH no dia a dia e abrir espaco para participacao dos educadores por meio de
postagens e comentarios - fortalecendo o projeto e atuando como canais para atrair
Nnovos usuarios para o Portal.

Neste contexto, as postagens serao definidas de acordo com cronograma de
conteudo elaborado a partir das acdes presenciais e on-line do projeto, bem como
calendario editorial definido em conjunto com a comunicacao institucional do
Instituto Vladimir Herzog. Essa é uma acao continua a ser realizada, sendo
monitorada, avaliada e alterada quando necessario.



O INSTITUTO VLADIMIR HERZOG

O Instituto Vladimir Herzog (IVH) é uma organizacao da sociedade civil criada em
2009 que tem como missao a promogao da cultura de paz e trabalha em trés areas:
educacao em direitos humanos, para mudar a cultura de violéncia; memoria,
verdade e justica, para responsabilizar aqueles que cometeram crimes de lesa
humanidade; e liberdade de expressao, para garantir uma atuacao segura para
jornalistas e comunicadores em todo o pais.

Com mais de 10 anos de existéncia, o IVH se consolida, cada vez mais, como uma
organizacao com abrangéncia nacional, que se dedica a promocgao dos Direitos
Humanos e atua para contribuir com a transformacdo da realidade brasileira em
uma sociedade democratica e livre. Isso tem sido resultado de sua capacidade de
articulacao e construcao de redes com outras entidades, no Brasil e no exterior, na
perspectiva de somar forcas para ampliar o impacto de suas acdes na realidade de
Nosso pais.

Os projetos de Educagao em Direitos Humanos alcancaram mais de 1.500 escolas,
atingindo mais de 1 milhao de estudantes da educacao basica de Sao Paulo e outras
cidades. Além disso, dialogamos com mais de 3 mil moradores de comunidades
periféricas de Caxias do Sul/ RS, Recife/ PE, Rio de Janeiro/ RJ, Salvador/ BA e Sao
Paulo/ SP. Os conteudos online produzidos no escopo desses projetos registraram,
apenas em 2020, mais de 2 milhdes de acessos.

Nossas parcerias somam quase 200 organizacoes que compdem nosso campo de
articulacado no Brasil e no exterior. Estamos atuando junto a instituicoes
internacionais, como a Organizacao das Na¢des Unidas e a Organizacao dos Estados
Americanos. Concretizamos parcerias estratégicas de apoio institucional com OAK
Foundation, Open Society Foundation, Porticus e Embaixada do Reino dos Paises
Baixos. Além disso, estreitamos relacionamento com instituicdes e universidades de
Argentina, Uruguai, Chile e outros parceiros dos Estados Unidos e da Europa.

Atuamos no presente para que a violéncia e a opressao que vivenciamos no
passado nao se repitam hoje, nem no futuro. E a nossa dedicacdao, somada ao
reconhecimento da sociedade, nos impulsiona a fazer cada vez mais.




